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1. Bakgrund

Enligt radande struktur vid Chalmers civilingenjors- och arkitekturprogram ingar ett
examensarbete om 15 hogskolepodng i arskurs tre pa alla femariga yrkesprogram. Detta
examensarbete kallas for kandidatarbete. Foreskrifterna i detta dokument behandlar enbart
kandidatarbete vid civilingenjorsprogram undantaget Arkitektur och teknik (AT).
Foreskrifterna behandlar inte kandidatarbetet pa arkitektprogrammet. Kandidatarbeten pa
Arkitektur (A) samt Arkitektur och teknik (AT) regleras i respektives kursplaner.

Foreskrifterna ska bidra till att alla studenter behandlas lika oavsett programtillhérighet och
val av kandidatarbetskurs. Foreskrifterna har reviderats av utbildningshandlaggare pa
Utbildningsstdd samt foérankrats hos berérda programansvariga, viceprefekter och
koordinatorer for kandidatarbetskursen.

1.1. Kursplan och forutsattningar
De kandidatarbetskurser som finns inom Chalmers civilingenjorsprogram (ej AT) har
kursplaner vars innehall ar gemensamt. Kursplanerna faststélls av vicerektor for
grundutbildning. Varje institution som har kandidatarbetskurs har en utsedd koordinator for
samordning av kandidatarbetena.

Kandidatarbetet utfors i grupper om 3 - 6 studenter. Varje kandidatarbetsgrupp har en
handledare och en examinator. Handledare och examinator ska inte vara samma person.
Mer information om roller och ansvarsomraden i kandidatarbetskursen finns i bilaga 8.

Infor varje kursstart uppdateras viktiga datum for kandidatarbetskursen pa pa Chalmers
utbildningssidor. Gemensam schemafrigjord tid ar for kandidatarbete: tisdag, torsdag
eftermiddag och fredag formiddag. Introduktion till kandidatarbetet sker i lasperiod 3,
lasvecka 1, under tisdagen pa den schemalagda tiden for respektive kandiatarbetskurskod.
Pa detta tillfalle ges information om genomférande av projektet och de
kandidatarbetsspecifika generella kompentenserna.

Kandidatarbetet bor skrivas pa svenska men far skrivas pa engelska om det finns sarskilda
skal for det. Det ar da viktigt att studenterna dr medvetna om vilket sprak kandidatarbetet
ska skrivas pa nar de viljer kandidatarbete i kandidatvalsmodulen. Ett arbete skrivet pa
engelska beddms med samma kriterier som de arbeten som skrivs pa svenska.

1.2. Behorighet
For att sdkerstalla ett minimum av forkunskaper for tilltrade till kandidatarbete ska
studenten uppfylla minst 105 hp av de forsta tre aren utifran aktuell programtillhérighet (C
2018-0956). Kravet ska vara uppfyllt efter att lasperiod 1 i arskurs 3 har inrapporterats till
LADOK, dock senast nar valet av kandidatprojekt stanger (for datum se tidsplan pa Chalmers
utbildningssidor). Studenten ansvarar for att enbart soka projekt som hen har ratt
forkunskaper for.
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1.3. Initiering och tilldelning
Institutionerna genererar forslag till kandidatarbeten. Forslagen granskas av
programansvarig och tillats/avslas for respektive program. Studenter kan utifran egna ideer
definiera ett kandidatarbetsprojekt och komma med ett eget forslag. Studenten ska
kontakta en larare/forskare och/eller kandidatarbetskoordinatorn pa lamplig institution for
att hitta en handledare for projektet (for deadline se Chalmers utbildningssidor). Studenters
egna forslag till kandidatarbetsprojekt ska halla samma kvalitet som forslag fran institutioner
och studenterna ska ta hjalp fran tilltankt handledare och/eller examinator. Studenterna ska
ocksa kontakta programansvarig sa denne gor en beddmning om projektet ar relevant for
deras program. Hogst halva antalet platser inom kandidatarbetsprojektet ar vikta till de
studenter som kommit med forslaget. De andra platserna ar 6ppna for andra studenter vid
program dar kandidatarbetsprojektet ar godkant. Samtliga projektforslag gors tillgangliga for
studenterna och studenterna gor sedan ett val via Chalmers utbildningssidor.

Valet av projekt maste goras inom angiven tid och sena val far goras nar den ordinarie
tilldelningen ar klar. Studenten far da vélja bland de projekt som ar tillatna for sitt program
och har platser kvar. Utbildningsstods samordnare tar kontakt med studenten och erbjuder
plats. Den ordinarie tilldelningen sker enligt principen att den student som har flest poang
inom sitt program har foretrade. Vid lika poang tillampas lottning. Pa grund av fler sékande
an platser pa enskilda projekt kan studenter bli utan plats pa nagot av de projekt de angett i
valet vid avslutad tilldelning. Dessa studenter kontaktas via den e-mail som finns i Ladok av
utbildningsstods samordare och erbjuds att valja bland de projekt som ar tillatna for sitt
program och har platser kvar. Tilldelning av dessa platser sker enligt “forst till kvarn”-
principen. De som inte svarar pa erbjudandet inom angiven tid, tilldelas inte nagon
projektplats.

1.4. Syfte och larandemal

| kursplanerna for kandidatarbetet ar syftet formulerat enligt féljande:
| kandidatarbetet ska studenten integrera, fordjupa och utveckla sina kunskaper och
fardigheter inom ett begransat omrade av det som behandlats inom tidigare
genomférda kurser inom programmet. Kandidatarbetet syftar ocksa till att ge
kunskaper och fardigheter i ingenjorsmassigt och vetenskapligt arbetssatt.

Larandemalen ar formulerade enligt foljande (Efter fullgjord kurs ska studenten kunna):
Kunskap, forstaelse, fardighet och férmaga

e formulera och avgransa en problemstallning inom det valda @mnet

e planera arbetet for att |16sa och avrapportera problemet med givna resurser

e soka, inhamta och vardera tillganglig litteratur och annan
bakgrundsinformation

e integrera och utveckla kunskap inom den valda problemstallningen

o reflektera dver hur gruppen samverkat for att uppfylla gemensamma mal

e dokumentera projektets genomforande i projektdagboken

e presentera kandidatarbetet i relation till den valda problemstéllningen i
skriftlig och muntlig form
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Varderingsférmaga och forhallningssatt

e kritiskt granska, vardera och konstruktivt ifrdgasatta ett annat kandidatarbete
avseende fragestallning, genomférande och resultat

e beddma om samhailleliga och etiska aspekter behover beaktas for vald
problemstallning och dar det ar relevant, analysera dessa aspekter i
uppsatsen/rapporten

o reflektera kring behovet av ytterligare kunskap och ge forslag till framtida
problemstéllningar i amnet

1.5. Kursvardering, publicering och arkivering
Liksom for andra kurser ska studenterna pa kandidatarbetskurserna ha maojlighet att komma
med synpunkter pa kursen, bland annat genom kursenkat och kursndmndsmote. Processen
beskrivs i dokumentet Rutin for vardering av kandidat- och examensarbetskurser (C 2017-
1666) for mer information.

Elektronisk publicering sker genom att publicera det fardiga kandidatarbetet i Chalmers
Open Digital Repository (ODR). D& behover alla medférfattare till kandidatarbetet samt
examinatorn godkanna publiceringen. Arkivering och eventuell tryckning av kandidatarbete
aligger institutionen.

2. Genomforande

2.1. Handledning
Vid ett av de forsta métena med gruppen ska handledaren kommunicera omfattningen av
handledningen och vilken roll handledaren har (se bilaga 8). Handledaren bor ocksa
introducera gruppkontraktet for kandidatarbete (se bilaga 1). Diskussionen kring
gruppkontraktet mellan studenterna kan géras utan handledaren. De éverenskomna
samarbetsreglerna i gruppkontraktet ska goras tillgangliga for handledaren, medan den del
som galler ambitionsniva behover inte vara tillgdanglig.

Handledaren ansvarar for att regelbundna moten genomfors for att ge studenterna tillracklig
handledning och att det vid behov gors en riskbedéming for moment i
projektgenomfoérandet. Handledaren ansvarar dven for att ett mittmote halls i eller strax
efter tentamensperioden mellan ldsperiod 3 och 4. Vid mittmotet bor gruppen avge en
lagesrapport och ocksa fa aterkoppling fran handledaren. Det ar speciellt viktigt att
handledaren tydligt aterkopplar till gruppen i de fall arbetet fortskrider pa ett sadant satt att
gruppens prestation loper risk att bli underkand. Det aligger handledaren att, vid behov, ge
sadan aterkoppling till gruppen dven vid andra tidpunkter under kursen. Handledaren ska
aven informera examinatorn i dessa fall.

2.2. Planering och dokumentation
Varje grupp ska kontinuerligt fora projektdagbok (bilaga 2). Projektdagboken anvands for att
folja upp arbetet inom gruppen och ar en del av underlaget for den individuella
betygssattningen. Gruppen ska dven skriva en bidragsrapport (bilaga 2) dar respektive
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students bidrag till kandidatarbetet framgar. Bidragsrapporten behdvs for att bedéma varje
enskild gruppmedlems bidrag till olika delar av projektets genomférande och resultat.
Gruppen kan valja om bidragsrapporten ska vara en del av uppsatsen/rapporten, en del av
projektdagboken eller vara ett fristdende dokument. Projektdagbok och bidragsrapport ska
goras tillgangliga sa att handledaren har mojlighet att lasa igenom dem fore
handledningsmoétena.

Gruppen ska skriva och Iamna in en planeringsrapport (bilaga 3). Planeringsrapporten ska
tydligt ange amnet/problemet som kandidatarbetet ska avhandla, samt hur detta ska
angripas. | planeringsrapporten ska gruppen aven ta stallning till ifall samhalleliga och etiska
aspekter behover beaktas i den slutliga uppsatsen/rapporten och motivera varfor. Stod for
studenterna att goéra analysen och for examinator att bedéma den finns i bilaga 7 och i
digitala resurser som nas via Chalmers utbildningssidor. Inlamningen ska senast ske i
lasvecka 4 under lasperiod 3. Examinator beslutar om exakt dag och tid samt metod for
planeringsrapportens inlamning.

2.3. Kandidatarbetsspecifika generella kompetenser
| beslut C 2022-0003 anges att samma generella kompetenser ska genomféras i
kandidatarbetet for alla civilingenjorsprogram (ej AT). Avsikten med denna del ar att stédja
studenternas arbete sa de kan genomfdora kandidatarbetet pa ett bra satt. De
kandidatarbetsspecifika generella kompetenserna bestar av informations- och
kommunikationsinslag och beskrivs pa sidan for dessa delar pa Chalmers utbildningssidor
samt kurssidan i Canvas “Generella kompetenser i kandidatarbetet” som nas nar studenten
ar registrerad pa en kurskod for kandidatarbete. De generella kompetenserna hanteras av
institutionen for Vetenskapens kommunikation och ldrande och maste vara godkadnda for att
studenten ska godkannas pa kursen av examinator for kandidatarbetskursen. De generella
kompetenserna maste genomforas tillsammas med ett visst projekt. Detta innebar att for en
underkdnd student som gor ett nytt projekt ett senare lasar sa ska de generella
kompentenserna genomforas under det nya projektets genomférande oavsett om delar eller
alla generella kompetenserna var godkdanda under det tidigare projektet.

2.4. Presentation och opposition
Institutionen ansvarar for att presentationstillfallen anordnas for institutionens
kandidatarbeten. Presentation och opposition sker i slutet av lasperiod 4, veckan innan
tentamensveckan. Opposition sker huvudsakligen pa kandidatarbete som genomforts pa
samma institution. Institutioner med fa kandidatarbeten kan dock samordna med andra
institutioner som har kandidatarbeten som vander sig till samma program eller
amnesomrade. Férutom presenterande grupp och opponenter narvarar dven presenterande
och opponerande grupps examinatorer samt garna handledare for presenterande grupp.

Alla studenter ska delta aktivt i presentation och opposition foér att kunna bli individuellt
beddémda. Darfor ska grupper som har fyra eller fler medlemmar delas upp pa tva
presentationstillfallen (studenterna delas upp i tva delgrupper; varje delgrupp presenterar
hela projektet) medan grupper med tre medlemmar eller farre far ett presentationstillfalle.
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Varje redovisningstillfélle ar 30 minuter; denna tid ska rymma presentation (15-20 min),
opposition och eventuella fragor fran examinator och évriga ndrvarande. Direkt efter varje
muntlig presentation genomfdrs en opposition. Den opponerande gruppen (delgruppen)
forfogar over tio minuter for sin opposition.

Eftersom oppositionen bedéms individuellt och tiden for den muntliga oppositionen ar kort
ska varje student aven skriva en individuell opposition. Studenterna i den opponerande
(del)gruppen ska lamna in de skriftliga oppositionerna till sin examinator, sin handledare, till
presenterande grupp och presenterande grupps handledare minst tre arbetsdagar innan
forsta presentationsdagen (exakt datum anges pa Chalmers utbildningssidor for
kandidatarbetet). Mer information om presentation och opposition finns i bilagorna 5 och 6.

3. Examination

Kandidatarbetskursen betygssatts pa individuell basis. Det individuella betyget baseras
huvudsakligen pa gruppens prestation men ocksa pa individens prestation. Examinator och
handledare ansvarar for att det finns ett dokumenterat underlag for de betyg som satts.

3.1. Gruppens prestation
Beddmningen av gruppens prestation ar basen for det individuella betyget och kallas for
basbetyg. For att bli godkand maste gruppen genomfoéra alla moment/inldmningar.
Basbetyget bedéms pa féljande fyra moment:

Tabell 1. Basbetygets delar

Betygsgrundande

. re . Examineras pa basis av Skalfaktor * Vem
moment/inldamningar

momentpoang bedémer?

Anvisningar for planeringsrapport -
Planeringsrapport = E ESApR

Bilaga 3 1*(0-10) Examinator
Uppsatsen/Rapporten Bedomningskriterier for
PP PP kandidatrapporten (HISS) 5*(0-10) Examinator
Produkt Fackdmnesberoende 2*(0-10) Examinator
" o o
Process Projektdagbok - Bilaga 2 Handledarens [2*(0-10) Handledare

kontakt med gruppen

| beddmningen av kandidatarbetet anvdnds podng pa momentniva i stéllet fér att direkt
anvanda betygsskalan U-3-4-5. Anledningen ar att inte skalan ska bli for grov nar momenten
ska vdgas samman. Varje moment/inldmning bedéms pa en momentpoangskala som for alla
moment ar 0-10 poang. Momentpoangen kopplar till betygsskalan U-3-4-5 pa féljande satt:
fyra poang ar den lagre gransen for betyget 3, sex poang ar den lagre gransen for betyget 4
och atta poang ar den lagre grénsen for betyget 5.
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Den erhallna momentpoangen multipliceras med momentets skalfaktor sa att momenten
blir olika viktade. Darefter summeras den erhallna poangen for de fyra momenten for att
erhalla den totala podngsumman. Gruppens totala poangsumma kan alltsa maximalt bli 100
podng. Den sammanlagda podangsumman omvandlas till ett basbetyg, men med tillagg av +
och — enligt nedanstaende tabell:

Tabell 2. Omvandlingstabell fran sammanlagd poang till basbetyg

Omvandlingstabell fran sammanlagd poang till basbetyg
Podng- | p<40 40<p<60 60<p<80 80<p<100
grans
Betyg U 3 4 5
Poang- 40<p | 47<p |54<p | 60<p |67<p |74<p |80=<p |87<p |94<p
grans <47 <54 <60 <67 <74 <80 <87 <94 <100
Extra - inget | + - inget |+ - inget | +

3.1.1. Bedémning av planeringsrapporten
Examinator bedémer och betygssatter planeringsrapporten och har ansvar for att aterkoppla
till studenterna skyndsamt, senast inom tio arbetsdagar. | momentet ingar bland annat
gruppens stallningstagande till huruvida etiska och samhalleliga aspekter ska beaktas i
uppsatsen/rapporten. Till hjdlp for bedomningen har examinatorn bilagan Samhalleliga och
etiska aspekter — stod for studenters analys och examinatorers bedémning (bilaga 7).

Planeringsrapporten ska fardigstallas i ratt tid under projektet. Om den inte ldmnas in till
utsatt tid far gruppen noll podng pa denna del. Da ska planeringsrapporten lamnas in vid en
senare deadline som examinator och grupp kommer 6verens om (dock inte mer &n nagon
vecka senare). Om inte nagon planeringsrapport lamnas in da heller kan gruppens
medlemmar underkdnnas pa kursen. | det fall en undermalig planeringsrapport ldmnas in vid
ordinarie deadline ska examinatorn ge retur till en andra deadline. Detta for att den for
gruppens arbete sa viktiga planeringsprocessen faktiskt ska dga rum. Den reviderade
planeringsrapporten bedéms da enligt ordinarie kriterier men darefter gors ett poangavdrag
med fem momentpoéang (det vill saga att gruppen som mest kan fa fem momentpoang och
betyget 3 pa momentet, se tabell 1 Basbetygets delar). Om planeringsrapporten fortfarande
ar undermalig vid en andra deadline kan gruppens medlemmar underkannas pa kursen.

3.1.2.Bedémning av uppsatsen/rapporten och produkten
Gruppen ska ldamna in sin uppsats/rapport till examinator i slutet av lasperiod 4, atta
arbetsdagar innan presentationsdagarna (exakt datum anges pa Chalmers utbildningssidor).
Det ar den version som inlamnas vid detta tillfdlle som examineras och ar betygsgrundande
for gruppens prestation. Uppsats/rapport lamnas samtidigt till opponerande grupp. For
information om uppsatsens/rapportens upplagg se bilaga 4.
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Vid examination bedéms kvaliteten pa den skriftliga uppsatsen/rapporten kopplat till
larandemalen for kandidatarbetet. Bedomningskriterier for kandidatrapporten (HISS)
anvands som stod for att examinera uppsatsen/rapporten.

| de fall dar examinatorn har bedémt att det ar relevant att analysera samhalleliga och etiska
aspekter, ska analysen inkluderas i uppsatsen/rapporten. Se bilaga 7 fér information om hur
analysen kan utformas och hur den bedémes.

Gruppen ansvarar for att uppsatsen féljer Chalmers riktlinjer kring akademisk hederlighet (se
https://www.chalmers.se/utbildning/dina-studier/rattigheter-och-skyldigheter/akademisk-
hederlighet-och-integritet/). Examinatorn ansvarar for att uppsatsen/rapporten kontrolleras
i ett plagiatverktyg. En uppsats/rapport med plagiat godkanns inte. Plagiat kan ocksa
foranleda disciplindra atgarder enligt Chalmers disciplinstadga.

Produkten examineras genom en fackdmnesberoende bedémning av examinator. | de fall
dar examinatorn bedémer att det inte finns nagon produkt i projektet laggs de 20 mojliga
poangen for denna del till bedémningen av uppsatsen/rapporten.

3.1.3. Beddmning av process
Momentet process utgdr 20 % av basbetyget och examineras av handledaren. Till grund for
handledarens bedomning ligger gruppens projektdagbok och handledarens kontakt med
gruppen. | momentet process bedéms hur gruppen hanterar samverkan sinsemellan — det
vardagliga samarbetet men dven nar gruppens samverkan stalls infor utmaningar.
Larandemalet “Reflektera dver hur gruppen samverkat for att uppfylla gemensamma mal”
examineras inom ramen for momentet process. Las mer i bilaga 2 om hur processen bedéms
och examineras.

3.1.4.Underkdnd grupprestation och komplettering
Om grupprestationen bedoms som underkand kan gruppen ges tillfalle att komplettera inom
en tid som examinator, handledare och grupp kommer 6verens om. En grupp som blivit
underkadnd kan efter komplettering som hogst fa betyget 3. Om examinatorn bedémer att de
nodvandiga kompletteringarna ar sa omfattande att de utgoér merparten av det arbete som
skulle utforts inom projektet, ges inte mojlighet till komplettering. Studenterna blir
underkanda och far aterkomma vid nasta kurstillfalle. Examinatorn har méjlighet att ge
enskilda studenter godkant betyg dven om 6vriga studenter i gruppen far underkant.

3.2. Individens prestation
Varje student ska fa ett individuellt betyg. Utgangspunkten infor den individuella
bedémningen ar att varje medlem i gruppen ligger pa det basbetyg som gruppen fatt. Efter
den individuella bedomningen kan betygen inom gruppen variera. Tvd moment bedéms
individuellt: Individens bidrag till gruppens prestation samt Presentation och opposition.
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Tabell 3. Det individuella betygets delar

Betygsgrundande
moment

Paverkan pa Vem

Examineras pa basls av individens betyg |beddmer?

Handledarens kontakt med
Individens bidrag till |gruppen (bilaga 2)

ruppens process Kan laistor
gruppens p ’ ) ) paverkan p3 Handledare
samverkan och Projektdagbok (bilaga 2) S
individens betyg.
resultat

Bidragsrapport (bilaga 2)

Presentation och ) Tillsammans max +- i
n Bilaga 5 och 6 . Examinator
opposition 1/2 betygsniva

3.2.1. Beddmning av individens bidrag till gruppens prestation
Handledaren bedémer pa vilket satt och i vilken omfattning varje individ i gruppen bidragit
till gruppens prestation. Till grund ligger handledarens kontinuerliga kontakt med gruppen
samt gruppens projektdagbok och bidragsrapport. Se bilaga 2 for stod i bedémningen.

3.2.2. Beddmning av presentation och opposition
Beddmningen av studentens prestation pa presentation och opposition vags samman med
det hittills uppnadda individbetyget. Det slutliga betyget kan paverkas i de fall da det
individuella betyget ligger pa gransen till ett hogre eller lagre betyg. Det innebéar att
prestationen pa presentation och opposition tillsammans kan paverka betyget som mest +-
1/2 betygsniva. Las mer i bilaga 5 och 6.

3.2.3.0vrigt underlag fér bedémning av individens prestation
Det star handledaren fritt att muntligen och dven skriftligen lata gruppens medlemmar
beddma sin egen och de andras prestation utdver vad som gors i projektdagbok och
bidragsrapport. Sddana bedémningar kan hjalpa handledaren och examinatorn att s&tta de
individuella betygen. Det ar dock inte studenterna som satter betyg och darfor finns det inte
med nagon sadan formell podngbedémningsdel i examinationsuppldgget.

3.2.4.Underkand individprestation och komplettering
En student i gruppen kan underkdnnas dven da gruppen godkédnts som helhet om
bidragsrapport, projektdagbok och handledarens bedomning éverensstammer i att aktuell
student inte uppfyller kraven pa prestation. Den vanligaste orsaken till underkdnnande ar att
studenten inte har deltagit i arbetet i den utstrackning som forvantas. Den underkanda
studenten far aterkomma i nytt projekt vid senare kurstillfélle.

Varje student maste genomféra den muntliga presentationen och oppositionen for att bli
godkand. | kurs-PM ska anges hur student kan anmala akut giltigt forfall. Vid giltigt forfall ska
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institutionen bereda studenten tillfdlle att komplettera presentationen och oppositionen
fore utgdngen av omtentamensperioden i augusti. Student som inte gér kompletteringen
underkdnns pa kursen.

3.3. Aterkoppling av basbetyg och individuellt betyg
Examinatorn ansvarar for att studenterna far aterkoppling om basbetyg och individuellt
betyg. Examinatorn kan delegera detta till handledaren. Handledaren ansvarar for att
aterkoppla bedémning av individens bidrag till gruppens process, samverkan och resultat.

Examinator bor vara tillganglig vid ett betygsdiskussionstillfdlle. Handledaren bor forstas
inkallas om diskussion kring viss grupps betyg uppstar.
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Bilaga 1 Gruppkontrakt for kandidatarbete

Eftersom ni gruppmedlemmar kan ha olika forestallningar om hur ert samarbete bér ske, ska
ni uppratta ett kontrakt dar ni klargor vilka samarbetsregler som géller och hur ni tédnker
hantera nédr nagon inte lever upp till era dverenskommelser. Eftersom ni dessutom kan ha
olika ambitionsnivaer ska kontraktet ocksa klargéra era individuella ambitionsnivaer sa att
den mycket ambitiose kan samarbeta med den nagot mindre ambitiose utan att ha felaktiga
férvéntningar pa varandra.

Om ni vill kan ni utga fran detta forslag pa kontrakt, men ni kan ocksa valja att uppratta ett
helt egenhandigt forfattat kontrakt for ert samarbete.

Kontaktuppgifter

NAMN TELEFON EPOST

Samarbetsregler (anvand garna mer plats om det behdvs)

Hur hanterar ni... Hur valjer ni att gora? Atgsrd vid misskotsel

moten, tex

¢ bokningsférfarande
e motesteknik

e parvaro

¢ sen ankomst

arbetsfordelning, tex

e ansvarsomraden

e tilldelning av deluppgifter
e deadlines

beslutstagande, tex

e Nar tillampas
majoritetsbeslut, koncensus,
eller beslutsfordelning

e dokumentation av beslut
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tidslogg och dagbok
¢ hur, vem, nar?

e vad?

® berom och kritik
e kontraktsbrott?

dokument- och filhantering
¢ hur, vem?
e versionshantering?

Ambition
Formulera i ett par meningar vad ert gemensamma mal dr med detta arbete. Ndamn garna
nagot om bade uppsatsen/rapporten och er eventuella produkt.

Vart mal ar...

Ambitionsniva: Hur mycket &r ni var och en instéllda pa att satsa pa denna kurs?

Namn Mattligt Mycket Valdigt mycket

Har ni nagot gemensamt betygsmal for detta arbete? Vad ar i sa fall detta?

Underskrifter av samtliga gruppmedlemmar:
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Bilaga 2 Anvisningar for projektdagbok och bidragsrapport samt
handledarens bedomning av individens bidrag till gruppens process

Projektdagbok
Projektdagbok ska ses som ett samlingsnamn for foljande tre dokument som samtliga tas
fram inom ramen for varje projekt.

1. Projektplan: (Tas fram som ett samlat dokument i inledningen av projektet)
e Beskrivning av projektets syfte, mal samt eventuella avgransningar.
e Beskrivning av kommande resursbehov.
e Redovisning av rollférdelningen i gruppen (ansvarsfordelning)
o Tid- och aktivitetsplan for projektet.

2. Tidslogg: (Skriv kontinuerligt)
En tidsredovisning omfattande samtliga gruppmedlemmar dar antal arbetstimmar som
agnas at projektet framgar samt tillhorande huvudsysselsattning under tidsperioden.
Omfattningen kan vara en notering per dag.

3. Dagbok: (Skrivs minst en gang per vecka)
Dagboken ska i kronologisk ordning beskriva arbetsfaserna i projektarbetet, gemensamt och
enskilt arbete i olika uppgifter som utforts, problem som uppkommit, forslag pa olika
|6sningar och reflektioner kring dessa samt eventuell genomford I6sning. Andra uppgifter
som kan tas med dr moten, veckoplanering, delmal mm. Dagboken ska foras relativt
kontinuerligt och aktiviteterna for en viss vecka ska vara skrivna innan veckan ar slut.

Dagboken kan vara ett Word-dokument eller ndagon form av webbaserat dokument.
Tidsloggen bestar lampligast av ett Exceldokument. Dokumentform faststalls vid forsta
motet mellan handledare och projektgrupp.

Bidragsrapport
Bidragsrapporten ska skrivas kontinuerligt och ar en bas for individuell bedémning. Den kan
innehalla:

Ansvarsomraden

* Planering

e Informationsinhamtning/inlasningsdel

e Metoder — val/utveckling

e Genomfdrande

Bidrag till problemlosning, syntes och analys
* Probleml&sning

e Kreativitet, idérikedom

e Skapande av modell

e Analys av projektrelaterat material

e Diskussionsbidrag
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e Slutsatser

Huvudansvarig forfattare av avsnitt
e Avsnitten anges
e Eventuell redaktionell ansvarsférdelning bor anges

Beddmning av process och av individens bidrag till gruppens process, samverkan och
resultat
Handledaren ansvarar for betygsattningen av momentet process som utgor 20 % av
basbetyget. For att gora bedomningen har handledaren sin egen kontinuerliga kontakt med
gruppen att utga ifran samt projektdagbok och bidragsrapport. Ett satt for handledaren att
beddéma gruppens process ar att kontinuerligt under kursen stimma av de omraden som
finns i gruppkontraktet (bilaga 1). Ytterligare fragor att utga ifran kan vara:

- Hur hanterar gruppen avvikelser fran den planerade arbetsgangen?

- Hur reflekterar studenterna kring sin samverkan i gruppen?
Larandemalet “reflektera 6ver hur gruppen samverkat for att uppfylla gemensamma mal”
examineras inom momentet process.

Handledaren ansvarar dven fér den del av det individuella betyget som utgérs av individens
bidrag till gruppens process, samverkan och resultat. Som underlag for bedomningen har
handledaren sin egen kontinuerliga kontakt med gruppen, projektdagboken och
bidragsrapporten.
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Bilaga 3 Anvisningar for planeringsrapport

Planeringsrapporten ska tydligt ange amnet/problemet som kandidatarbetet ska avhandla,
samt hur detta ska goras. Féljande rubriker och information ska vara med. Notera att
foljande rubriker ska vara med oavsett om studien ar helt litteraturbaserad, innehaller en
empirisk undersokning, eller ar ett konstruktionsprojekt. Alla nedanstaende fragor behéver
inte vara besvarade i planeringsrapporten, men studenterna bor tanka pa dessa
fragestallningar tidigt i projektet och genomgaende tédcka in mer och mer. Det &r bra om
studenter och handledare kan bolla planeringsrapporten sinsemellan ett antal ganger innan
inldmning.

Titel
En preliminar titel ska vara angiven i planeringsrapporten.

Bakgrund

Bakgrund ska innehalla en motivering till varfor det valda amnet ar intressant ur akademisk
synvinkel och/eller ur tekniskt perspektiv eller i forekommande fall ur
kundens/uppdragsgivarens perspektiv. | vissa fall ska den har rubriken inkludera en kort
historik 6ver amnet. Efter att ha last bakgrunden ska alla ldsare forsta varfor amnet ar
relevant. Foljande fragestallningar bor vara aktuella:

Vad ar amnet/problemet som ska understkas? Varfér har amnet/problemet uppkommit?
Varfor och for vem ar det ett relevant eller intressant @mne/problem? Kan det specifika
amnet/problemet relateras till en mer generell diskussion?

Syfte

Syftet specificerar vad projektet ar tankt att resultera i och vilken typ av resultat som
kommer att uppnas. Ett projekt kan ha flera syften som ar relaterade till de amnen/problem
som presenteras i bakgrunden. | de flesta fall 4r det dock lampligt att ha endast ett generellt
syfte, som sedan bryts ner i mer detaljerade delar langre fram i kandidatarbetets process
och uppsats/rapport.

Problem/Uppgift

Det har avsnittet ar ofta den viktigaste delen av planeringsrapporten (och av den slutgiltiga
uppsatsen/rapporten). Den syftar till att identifiera fragan/fragorna som ska tas upp i
projektet. Det ar viktigt att gruppen gor en problemanalys dven om det i projektforslaget
redan finns ett problem (en uppgift) specificerat. Anledningen till detta ar att det riktiga
primara problemet ofta skiljer sig fran det i borjan av
uppdragsgivaren/forslagsstallaren/kunden féreslagna. Problemanalysen syftar ocksa till att
bryta ner problemet/uppgiften i mindre och mer detaljerade delproblem/deluppgifter, vilket
ocksa leder till formulering av delsyften. Genom att gora detta far studenterna mycket
battre forstaelse for de olika aspekterna av problemet/uppgiften. Utan den har
informationen ar det omajligt att identifiera vilken information som behdvs, vilka
informationskallor som behovs och lampliga tillvdgagangssatt.
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En bra problemanalys som identifierar delproblem/deluppgifter och delsyften vilar i manga
fall pa anvandning av teorier och modeller fran litteraturen. En litteraturgenomgang bor
darfor genomforas tidigt i processen.

Avgransningar
Avgransningarna ska ta upp vilka delar av problemet som inte tas upp i
uppsatsen/rapporten, och anledningen till detta. Motivering av avgransningarna ar viktigt.

Metod/Genomférande

Hur gruppen har tankt sig att genomfora arbetet ar val av metod. | konstruktionsinriktade
projekt kan detta tyckas vara sjalvklart, men det kan dven i detta fall finnas viktiga metodval.
Helt litteraturbaserade kandidatarbeten ar ocksa genomférbara men dven en
litteraturstudie ska ha en ordnad och strukturerad arbetsprocess och metodik.

Metodavsnittet bor ocksa beskriva hur data ska samlas in och hur det konstateras hur val
projektets mal har uppfyllts. | praktiska projekt kan detta vara genom matningar av olika
typer. Det kan ocksa vara genom datorsimuleringar. Vilka aspekter ar viktiga for att veta om
syftet med projektet har uppnatts? Datainsamling kan ocksa vara en del av en testning eller
annan utvardering av den produkt som tas fram i ett konstruktionsinriktat projekt.

Antal studieobjekt/testfall och hur de véljs? Typ av undersokningsmetod/testmetod? Hur
insamlade data/testresultat ska analyseras och presenteras? Hur ser processen ut for
litteraturarbetet?

Samhalleliga och etiska aspekter, bedomning om det behover beaktas for vald
problemstalining

| planeringsrapporten férvantas gruppen skriva en kortare text dar gruppen bedémer om
samhalleliga och etiska aspekter behover beaktas och analyseras vidare i
uppsatsen/rapporten. Gruppen anvander sig med fordel av bilaga 7 som stod samt de
digitala resurser som finns pa Chalmers utbildningssidor om kandidatarbetet.

Tidsplan

Den har delen av planeringsrapporten beskriver vad som ska géras och nar det ska goras.
Personer som ska kontaktas bor ocksa sta med har. Datum eller atminstone veckor da
studenterna ska ge delrapporter samt slutgiltiga presentationen ska sta har. Tidsplanen
kommer naturligtvis vara ratt grov i borjan.

Det ar viktigt att notera att aktiviteterna inom projektet inte kan ske sekventiellt da dessa
aktiviteter ar beroende av varandra, vilket innebar att ett antal iterationer mellan dem
kommer att ske. Endast genom att iterera mellan dem kommer den uppbyggda kunskapen
bli utnyttjad pa ett bra satt. Samma tankande géller ocksa rapportskrivandet, det vill saga
uppdatering av ett avsnitt kraver att dven andra uppdateras. Rapportskrivande ska darfor
ske kontinuerligt under hela projektet.
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Bilaga 4 Anvisningar for uppsatsen/rapporten

Uppsatsens/rapportens disposition utgar fran amne och innehall; huvuddelens kapitel
disponeras olika beroende pa vad det ar for typ av projekt som gruppen arbetar med. Till
exempel ges i ett konstruktionsinriktat projekt stor vikt at delar som i en litteraturstudie inte
alls finns med. En grundmodell for den hér typen av uppsats/rapport har féljande struktur.

Titelsida
Sammandrag/Abstract
Innehallsforteckning
Inledning

Huvuddel
Slutsats/Diskussion
Kallforteckning

Bilagor

| de fall dar det har bedémts vara relevant att analysera samhalleliga och etiska aspekter, ska
analysen inkluderas i uppsatsen/rapporten. Analysen kan antingen laggas som en avgransad
text i nagon del i rapportstrukturen eller I6pande inkluderas till exempel i Inledningen,
Huvuddel och/eller i Slutsatsen/diskussionen.

Inom Slutsats/diskussion ska ett avsnitt inkluderas dar gruppen reflekterar kring behovet av
ytterligare kunskap och ger forslag till framtida problemstallningar inom amnet.

For mer information om formalia hanvisas till skrivanvisningar for kandidatarbetet som finns
pa kurssidan i Canvas "Generella kompetenser i kandidatarbetet” som nas nar studenten ar
registrerad pa en kurskod fér kandidatarbete samt Chalmers skrivguide?.

Samtliga uppsatser/rapporter ska ha ett abstract samt titel pa engelska och ett sammandrag
pa svenska.

Uppsatsen/rapporten bor, om inte starka skal for nagon annan avsedd publik, vanda sig till
andra studenter med samma amnesinriktning.

1 https://writing.chalmers.se/
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Bilaga 5 Anvisningar for beddmning av presentation

Som del av examinationen ingar en muntlig presentation. Momentet ar obligatoriskt och
genomfors (del)gruppvis, det vill sdga att hogst tre studenter presenterar tillsammans.

Presentationens upplagg

Varje (del)grupp ska presentera hela gruppens arbete muntligt och disponerar 15-20
minuter for detta. Den muntliga presentationen ska vara sa fyllig att dven studenter pa
samma program som inte har last uppsatsen/rapporten kan félja med i presentationen. For
att illustrera presentation bor visuella hjalpmedel anvandas.

Beddmning av muntlig presentation
Examinator beaktar foljande punkter vid bedomningen:

Innehall

(Del)gruppen har gjort ett bra urval av material fran uppsats/rapport och projektet i sin
helhet och det presenteras pa ett satt som ar val anpassat till mottagare, situation och det
specifika @amnesomradet.

Struktur

Innehallet ar valstrukturerat och presentationen ar darfor latt att folja. Inledning och
avslutning ar tydligt markerade och underlattar for mottagarna att ta del av innehallet. De
olika delarna &r vdl sammanbundna och skapar tillsammans en enhet. Overgdngen mellan
olika talare och mellan avsnitt ar valplanerad och leder inte till nagra stérande avbrott i
presentationen.

Presentationsteknik
Varje enskild talare i gruppen etablerar och uppréatthaller en god 6gonkontakt med publiken
samt talar fritt, med stod for minnet.

Visualisering
Det visualiseringsmaterial (bilder, grafer, punktlistor, text) som anvands ar tydligt och

innehaller ej for mycket information. Materialet ar lattoverskadligt. Talarna redogor pa ett
tydligt och begripligt satt for det material som visas. Genomgangen av visuellt material ar
logisk och val genomtankt.

Anpassning till tiden
Gruppen haller sig inom givna tidsramar. Fordelningen mellan olika gruppmedlemmar &r
forhallandevis jamn.

Hantering av fragor
Individerna svarar pa ett bra satt pa relevanta fragor.
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Bilaga 6 Anvisningar for beddmning av opposition

Muntlig opposition

Den opponerande gruppen framfor och diskuterar sina synpunkter vid den muntliga
presentationen. Bade det som ar bra och mindre bra i kandidatarbetet ska lyftas fram. Den
muntliga oppositionen beddéms individuellt, men den opponerande gruppen ska forbereda
oppositionen tillsammans och under oppositionstillfdllet ska gruppmedlemmarna samarbeta
i att stalla fragor och diskutera kandidatarbetet.

Oppositionen syftar till att fortydliga och férankra innehallet i uppsats/rapport och gora
eventuella kompletteringar som kravs for att diskussionen ska bli relevant for samtliga i
rummet. FOr att en opposition ska fungera i ett auditorium &r det av storsta vikt att
opponenterna inte lagger diskussionen pa detaljniva.

Skriftlig opposition

Den skriftliga individuella oppositionen innebar en granskning genom att belysa och
diskutera uppsatsens/rapportens fortjanster och brister. Den ska belysa och diskutera
innehallet i uppsatsen. Sjalva texten ska vara ett fristdende dokument, med omfattning 400
— 600 ord, dar synpunkter bearbetats och sammanfattas pa ett 6verskadligt satt. Féljande
punkter kan fungera som en utgangspunkt for granskningen:

e Uppsatsens/rapportens upplagg och struktur

e Problemdefinition

e Metod/genomférande

e Avgransningar

e Teori

e Analys

e Resultat och resultathantering

e Uppsatsens/rapportens utformning och formalia

Bed6mning av opposition

Bade de skriftliga och muntliga insatserna bedéms av examinator. En val genomford muntlig
opposition praglas av relevanta fragor, uppfoljning av fragor samt férmaga att skapa
sammanhang for auditoriet. Oppositionen ska inledas och avlutas pa ett genomtankt satt
och innehallet vara val anpassat till kommunikationssituationen. Personangrepp och pahopp
ger underkant betyg pa oppositionen.

En vdl genomford skriftlig opposition innebar att texten ger en helhetsbild av
uppsatsen/rapporten och formar belysa de viktigaste fragestallningarna. Vidare bedoms
huruvida den skriftliga oppositionen ar en balanserad och vilformulerad kritik av
uppsatsen/rapporten i fraga och hur val opponenterna satt sig in i densamma.
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Bilaga 7 Samhalleliga och etiska aspekter — stod for analys och
beddmning

Lasaret 2017/2018 tillkom foljande larandemal i kursplanerna for kandidatarbetet:
- bedéma om samhilleliga och etiska aspekter? behdver beaktas for vald problemstélining
och dar det ar relevant, analysera dessa aspekter i uppsatsen/rapporten

Denna bilaga syftar till att vara ett stod dels for studenter i analysarbetet och dels for
examinatorer och handledare i deras bedémning. Det finns ocksa stod i form av korta filmer
om etik pa Chalmers utbildningssidor som studenterna uppmanas att se.3 Vid examinationen
skall gruppens prestation bedémas i planeringsrapporten, samt dar det anses vara relevant
dven i rapporten (enligt HISS- kriterierna), presentationen och oppositionen.

| planeringsrapporten skall gruppen skriva en kortare text dar de bedomer om samhalleliga
och etiska aspekter behover beaktas och analyseras vidare i uppsatsen/rapporten.

Om gruppen kommer fram till att samhalleliga och etiska aspekter inte behéver beaktas skall
gruppen motivera anledningen till detta i planeringsrapporten. Examinatorn ansvarar for att
beddma texten i planeringsrapporten efter hur val gruppen resonerar och drar slutsatser
kring etiska och samhalleliga aspekter pa det egna projektet. Examinatorn gor dven en egen
bedomning av relevansen av etiska och samhalleliga aspekter i projektet och avgor sedan
om studenterna ska analysera sadana aspekter dven i uppsatsen/rapporten. Om sa ar fallet
ansvarar examinatorn aven for att bedéma den analys som goérs dar utifran féljande grund:

- inte missat nagra av de uppenbart relevanta etiska aspekterna (vardena) for
projektet,

- pa ett klart och tydligt satt beskrivit de etiska aspekter (vdarden) som &r eller kunde
ha varit relevanta,

- diskuterar bade for- och nackdelar med projektet ur ett etiskt och samhalleligt
perspektiv,

- pa ett adekvat satt motiverar de eventuella beslut de tagit med koppling till detta.

For att uppna tydlighet och fullstandighet anvander sig studentgruppen med fordel av
beslutsanalysmodellen nedan. Genom arbetet med beslutsanalysmodellen kan studenterna
aven i vissa fall valja mindre problematiska metoder (genomférande) eller slutmal (utfall) for
studien och darmed gora de ursprungliga etiska problemen mindre. Modellen kan anvandas
bade for att gora en inledande bedémning i planeringsrapporten och sedan —i de fall
examinator bedomer det relevant — i uppsatsen/rapporten. Observera dock att studenterna
inte skall redovisa i texten hur de har gatt igenom respektive steg i modellen utan istallet
fokusera pa de insikter och resultat som den kan ha gett dem. Beroende pa vad studenterna

2 |bland anvands dven begreppet varden likalydande med aspekter..
3 https://www.chalmers.se/utbildning/dina-studier/kandidat-och-examensarbete/kandidatarbete/genomfora-
kandidatarbete/#samhalleliga-och-etiska-aspekter
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har kommit fram till kan det vara relevant att redovisa detta pa olika stallen i rapporten sa
som: inledning (bakgrund, motiv, avgransningar), metod, diskussion.

Beslutsanalysmodell f6r kritiskt tankande om etiska fragor

Denna modell ar ténkt att anvandas sa att gruppen gar igenom fragorna en gang och svara
pa dem preliminart. Nar gruppen gjort detta kan de ga igenom fragorna igen for att fordjupa
analysen.

1. Vilka etiska aspekter (varden) ar relevanta for projektet?

Det finns nagra fa centrala etiska aspekter vilka alltid ar viktiga att undersdka om de ar
relevanta — och om sa ar fallet — uppfylla dessa. Dessa ar att vi inte ska gora skada, vi ska
gora nytta, och vi ska inte inskranka pa andras autonomi och integritet. Att gora nytta ska
har tolkas brett: bade den inomvetenskapliga och utomvetenskapliga nyttan ar relevant. Till
exempel kan det vara sa att ett projekt inte har nagon specifik nytta for samhéllet men att
det anda finns goda skél att genomféra det eftersom det skulle tillféra nagot intressant och
relevant till grundforskningen. Beroende pa projektet kan det finnas andra relevanta
aspekter att ta hansyn till.

2. Hur kan vi genomfora vart projekt for att undvika etiska problem med var metod?

Givet att gruppen ska genomfora ett visst projekt kan det finnas en rad olika satt som det
kan utforas pa dar vissa genomféranden ar mer problematiska an andra. Ett exempel ar ett
projekt dar studenternas fragestallningar kan undersdkas med djurférsok. Har bor diskuteras
om djurférsoken kan ersattas med andra typer av forsok, alternativt anvanda farre djur, gora
forsoken mindre plagsamma och sa vidare. Ett annat exempel ar ett projekt har som mal att
utveckla en teknisk [6sning for att minska manniskors angestproblematik. Studenterna har
tankt testa denna l6sning pa sina vanner och bekanta. | ett sddant projekt ar det viktigt att
vara medveten om och diskutera att metoden kan medféra problem for deltagarnas
vdlbefinnande.

3. Vad kan det finnas for nytta eller etiska problem med det sannolika resultatet (utfallet) av
projektet som man bor ta hansyn till?

Nar projektet ar genomfort kan det bidra med nytta till bade forskning och samhille. Det ar
viktigt att beskriva nyttan i konkreta termer och ocksa beskriva om projektets fardigstallande
riskerar att leda till skador pa olika satt. Ett exempel &r ett projekt som genomfors i en
stadsdel med malet att 6ka tryggheten och delaktigheten for de boende genom en
boendedriven innovation, dar man bor fundera 6ver vad som troligt hander efter det att
projektet avslutas.

4. Vilka berors av projektets genomforande eller av det sannolika resultatet (utfallet) av
projektet? Hur berors de? Finns det etiska problem kopplat till detta som man bor ta hdansyn
till?

STYRDOKUMENT: Foreskrift for kandidatarbete pa Chalmers. Beslut av vicerektor for
grund- utbildning och livslangt larande

22



Beslut fattat av: Jérgen Blennow, Chalmers tekniska hdgskola, 2023-03-22, C 2023-0357

Decision made by: Joérgen Blennow, Chalmers University of Technology, 2023-03-22, C 2023-0357

Bilaga 1 till beslut C 2023-0357

Vid en etisk analys av ett projekt ar det av yttersta vikt att fraga sig vilka som berérs av
projektet samt pa vilket satt de paverkas. Till exempel, om ett projekt syftar till att

genmodifiera grodor sa att de blir mer resistenta mot bekdmpningsmedel sa kan en effekt av

detta bli nar dessa grodor kommer ut pa marknaden att de bonder som arbetar med dessa
grodor i fattigare delar av varlden tar stor (ekonomisk och/eller fysisk) skada av detta.
Eftersom skador pa redan utsatta grupper kan bli extra allvarliga fran ett etiskt perspektiv,
bor denna sorts 6vervaganden fa stor vikt.

5. Vad bor vi gbra om vi inte hittat nagra relevanta etiska aspekter (vdrden) rérande
projektet?

Om studentgruppen har gatt igenom steg 1-4 ovan och analyserat sitt projekt och projektets
mojliga effekter utan att hitta nagra relevanta etiska eller samhalleliga aspekter byter
gruppen analysniva (systemniva). Beroende pa vilken niva projektet analyseras pa kan den
utom- och inomvetenskapliga relevansen bedémas pa olika satt. Till exempel, gruppens
projekt ar att i slutdndan bidra med att tillsdtta en extra skaldrboson till standardmodellen.
Gruppens projekt i sig aktiverar antagligen inte nagra relevanta etiska aspekter i sitt
genomfdrande eller i sitt utfall. And& gar det att tinka sig att resultaten i det stdrre
forskningssammanhanget, som studenternas projekt bidrar till, kan ha en rad olika positiva
och negativa implikationer for bade forskning och samhalle. Ett annat exempel kan vara ett
projekt med syfte att bidra till effektivare bransleanvandning av lastbilar som kan leda till
mindre utslapp och billigare drift for det enskilda fordonet, dar en hogre systemniva kan
vara dieselfordons roll i ett transportsystem dar negativa konsekvenser kan vara 6kade
alternativkostnader for utvecklandet av motorer som inte drivs av fossila branslen. Nar
studenterna bytt analysniva, gar de igenom steg 1 till 4 igen.
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Bilaga 8 Rollbeskrivningar

Foljande ar en utgangspunkt for vad de olika rollerna ansvarar fér inom
kandidatarbetskursen. Det kan se olika ut pa olika institutioner, men avsikten ar att t ex
examinator ska ha samma ansvarsomraden som sin motsvarighet pa en annan institution. En
viktig utgangspunkt ar att handledare och examinator inte ska vara samma person. Att
ansvara innebar nedan att rollen ar ansvarig for uppgiften men att uppgiften vid behov kan
delegeras.

Handledare

Kommunicera omfattningen av handledning samt handledarens roll till studenterna i
gruppen och vid behov se till att en riskbedoming gors for moment i
projektgenomforandet.

Introducera gruppkontrakt/6verenskommelse (bilaga 1).

Introducera projektdagbok och bidragsrapport (bilaga 2).

Ansvarar for att ett mittmote genomfors med gruppen.

Verkstalla individuell betygsattning av arbetsprocessen i kandidatarbetet

Narvarar vid gruppens presentation (och garna dven vid opposition).

Ansvara for att regelbundna moten genomfors for att ge studenterna tillracklig
handledning

Examinator

Ansvara for att projektforslagen haller god kvalitet (innan de laggs upp i
studieportalen och programansvarig ska granska dem).

Informera gruppen om datum och metod for inlamning av planeringsrapporten
(bilaga 3). Beddma planeringsrapport. Ansvara for att studenterna far aterkoppling
om beddmningen av planeringsrapporten.

Ansvara for att tillsammans med institutionens koordinator ordna att tider for
presentation av kandidatarbetena schemaldggs och att dessa kommuniceras till
studenterna i institutionens projektgrupper.

Narvarar vid gruppens presentation samt opposition.

Verkstalla individuell betygsattning av kurs i enlighet med kapitel 3 i foreskrifterna for
kandidatarbete.

Kontrollera sa att alla delar inom de kandidatspecifika generella kompetenserna ar
godkadnda sa att inrapportering av slutbetyg kan ske.

Ansvara for att studenterna far information om betyget. Examinator bor vara
tillganglig for ett betygsdiskussionstillfalle.

Koordinator

Koordinera information och kommunikation inom institutionen vad géller
kandidatarbetskursen.

Kommunicera omfattningen av handledning samt handledarens roll till handledarna.
Samordna planering mellan institutionens avdelningar vad géller framtagande av
kandidatarbeten.

Ha information om vilka projekt pa institutionen som ar studentinitierade.
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Ansvara for att projekt gors tillgangliga pa institutionens Canvassida.

Ansvara for att projekt laggs in i Studieportalens modul for Kandidatarbetsval och att
presentation av institutionens projektforslag ges for studenterna infor valet.
Kommunicerar med Samordnarna under tilldelningen av kandidatarbeten.

Ansvara for att tillsammans med examinatorna vid institutionen ordna att tider for
presentation av kandidatarbetena schemaldggs och att schemat kommuniceras till
studenterna i institutionens projektgrupper.

Ansvara for att informationstillfallen anordnas vid kursstart for institutionens
kandidatarbeten. Pa dessa tillfallen ges information om alla delar av kursens
genomforande, inkl. for de kandidatspecifika generella kompentenserna vilket gors
med stod av institutionen for Vetenskapens kommunikation och larande.

Viceprefekt (Pa vissa institutioner ar viceprefekt och koordinator samma person.)

Utse koordinator och informera berord personal pa institutionen om koordinatorns
roll.

Ytterst ansvarig for att handledare och examinatorer finns utsedda pa institutionen.
Ytterst ansvarig for att projektforslag generas pa institutionen.

Informera sig om institutionens kandidatarbetskurs infér 6verenskommelsesamtal
med utbildningsomradena.

Programansvarig

Ansvarar tillsammans med utbildningssekreterare for att studenterna far information
om kandidatarbetskursen fran programmets perspektiv vad galler huvudomrade och
andra praktiska fragor.

Ger 6nskemal om amnen for projekt till institutioner.

Stammer av lamplighet vad galler studentinitierade projekt i férhallande till
programplanen.

Godkanner och avslar foreslagna projekt fran institution for sitt program.

Beslutar om vilka studenter som far dispens att genomféra kandidatarbete.

Foljer upp kandidatarbetskursen, bland annat med kursnamnd.

Utbildningssekreterare

Ansvarar tillsammans med programansvarig for att studenterna far information om
kandidatarbetskursen fran programmets perspektiv vad géller huvudomrade och
andra praktiska fragor.

Tar fram underlag for paskrift till programansvarig angaende eventuella studenter
som far dispens att genomféra kandidatarbete.

Lagger in kompletterande poang fran tillgodordaknanden infor tilldelning av
kandidatarbeten.

Samordnare fér kandidatarbetstilldelningen

Informerar om och bestammer tidplan for kandidatarbetets tilldelningsprocess.
Utvecklar och uppdaterar kandidatvalsmodulen kontinuerligt.

Uppdaterar centrala webbsidor pa Chalmers utbildningssidor om kandidatarbetet.
Tilldelar kandidatarbeten till studenter.
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e Kommunicerar med alla berdrda grupper inom Chalmers grundutbildning under
tilldelningsprocessen.

Angaende betygsrapportering
e Institutionsadministratérerna rapporterar slutbetyg i LADOK pa kandidatarbetet efter
att examinator bade godkant alla delar for projektarbetet samt kontrollerat att alla
inslag for de kandidatspecifika generella kompetenserna ar godkanda.
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